ОТДЕЛ  ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ МОРШАНСКОГО РАЙОНА

ПРИКАЗ

06.09.2019                                                                                                  №221
Об утверждении плана мероприятий (дорожная карта), направленного на привлечение и закрепление педагогических работников в возрасте до 35 лет в сфере образования на 2019-2022 годы.

     В соответствии п.8 ч. 2 ст.89 Федерального закона №273 Об образовании в Российской Федерации», направленного на развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования, повышение социального статуса и престижа педагогической профессии  ПРИКАЗЫВАЮ:

    1. Утвердить план мероприятий (дорожная карта), направленный на привлечение и закрепление педагогических работников в возрасте до 35 лет в сфере образования на 2019-2022 годы согласно приложению 1.

    2. Утвердить состав рабочей группы   по привлечению и закреплению педагогических кадров согласно приложению 2.

    3. Настоящий приказ опубликовать на сайте отдела образования администрации Моршанского района.

   4. Контроль за исполнением  данного приказа оставляю за собой. 

Начальник отдела образования                                     Г.В.Кулюкина

                                                                                      Приложение 1

                                                                                          Утвержден

                                                                     приказом отдела образования

                                                                            администрации района

                                                                                 от 06.09.2019    №221
 Состав рабочей группы по  привлечению и закреплению педагогических работников в возрасте до 35 лет в сфере образования на 2019-2022 годы.

     - Кулюкина Галина Владимировна- начальник отдела образования администрации Моршанского района, председатель рабочей группы;

     - Кочеткова Людмила Николаевна, заместитель председателя рабочей группы.

                      Члены рабочей группы:

     - Сычева Галина Алексеевна, консультант отдела образования;

     - Тюменева Любовь Владимировна, председатель районного комитета профсоюза работников народного образования;

      - Никитина Светлана Александровна, методист МКУ «Районный информационно-методический центр».
                                                                                                                                                                  Приложение 2
                                                                                                                                                                  Утвержден
                                                                                                                                                    приказом отдела образования

                                                                                                                                                            от 06.09.2019    №221
	№

П.п
	Перечень мероприятий
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации

	1. Разработка комплекса организационно-управленческих действий в области профессионального развития педагогических работников

	1.1.
	Мониторинг о выявлении потребности в педагогических кадрах
	Отдел образования
Образовательные организации
	2019-2022

	1.2.
	Корректировка графика повышения квалификации педагогических кадров
	Образовательные организации
	2019-2020

	1.3.
	Развитие механизма социального партнерства с управлением занятости населения
	Отдел образования

Образовательные организации
	2019-2022

	1.4.
	Совершенствование системы профессиональной ориентации выпускников
	Отдел образования

Образовательные организации
	2019-2022

	
	2. Формирование профессионального заказа на подготовку педагогических кадров через повышение курсов переподготовки

	2.1
	Направление педагогических работников на получение дополнительного профессионального образования (курсы профессиональной переподготовки) 
	Образовательные организации
	Ежегодно в конце учебного года        

	2.2.
	Направление педагогов, имеющих среднее профессиональное образование, на целевое обучение.
	Отдел образования

Образовательные организации
	В соответствии с потребностью

	
	3. Развитие кадрового потенциала

	3.1.
	Организация клуба молодых специалистов
	МКУ РИМЦ 

Отдел образования


	2019-2022

	3.2
	Организация работы по целевому обучению выпускников общеобразовательных организаций
	Отдел образования

Образовательные организации
	2019-2022

	3.3.
	Организация консультаций по вопросам аттестации на квалификационную категорию
	Отдел образования

Образовательные организации
	2019-2022

	3.4.
	Организация открытых уроков учителей-наставников
	МКУ РИМЦ 

Отдел образования

Образовательные организации
	2019-2022

	
	4.Меры материальной и моральной поддержки педагогов

	4.1.
	Организация системы наставничества
	Отдел образования

Образовательные организации
	2019-2022

	4.2.
	Участие в конкурсах педагогического мастерства
	МКУ РИМЦ 

Отдел образования

Образовательные организации
	2019-2022

	4.3.
	Ежемесячная стипендия в размере 500-00 рублей из муниципального бюджета студентам, заключившим договора по целевому обучению
	Администрация района
	2019-2022

	4.4.
	Оплата съемного жилья молодым специалистам
(по потребности)
	Администрация района
Отдел образования
	2019-2022

	4.5.
	Оплата проезда к месту работы молодым специалистам  (по потребности)

	Администрация района

Отдел образования
	2019-2022

	4.6.
	Единовременная денежная выплата молодым специалистам в размере 3000-00 рублей при трудоустройстве после окончания высшего учебного заведения.
	Администрация района

Отдел образования
	2019-2022

	4.7.
	Распространение и обобщение лучшего опыта педагогических работников через СМИ и сеть Интернет
	МКУ РИМЦ 

Отдел образования

Образовательные организации
	2019-2022


